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TEACHTAIREACHT ÓN GCATHAOIRLEACH 
AGUS Ó PHRÍOMHFHEIDHMEANNACH BOO 

CHORCAÍ  
 

Is mór an onóir dúinn Plean Seirbhíse BOO Chorcaí 2022 a chur i láthair le chéile.  Ligeann 
an Plean Seirbhíse seo dúinn marana a dhéanamh ar phríomhthosaíochtaí agus cuspóirí 
BOO Chorcaí mar atá leagtha amach inár Ráiteas Straitéise nua 2022 - 2026. 
 
Aithníonn BOO Chorcaí mar sholáthraí reachtúil Oideachais agus Seirbhísí Breisoideachais 
agus Oiliúna go bhfuil ár dtiomantas do luachanna na seirbhíse poiblí agus ár luachanna féin 
mar phríomhfhócas ár seachadta.   
 
Tá ról ríthábhachtach ag BOO Chorcaí inár sochaí agus tá sé in ann oiriúnú agus comhordú a 
dhéanamh le páirtithe leasmhara éagsúla chun a chinntiú go gcuirtear seirbhísí solúbtha 
feiliúnach ar fáil dár bhfoghlaimeoirí agus dár bpáirtithe leasmhara.  Is é an dúshlán a 
bheidh againn do 2023 ná conas a leanann ár múnla soláthair ag forbairt ar shlí pleanáilte, 
comhordaithe agus aontaithe.  Trí thógáil ar ár n-eispéiris agus leanúint ar aghaidh ag 
soláthar, ag comhordú, ag athbhreithniú agus ag seachadadh cláir oideachais agus oiliúna 
atá feiliúnach agus ábhartha, cinnteoimid seirbhís feidhmiúil, éifeachtach agus fhreagach 
d'fhoghlaimeoirí.   
 
Ní féidir an soláthar seirbhísí seo a sholáthar ach trí thacaíocht ár mbord agus trí thiomantas 
agus dúthracht leanúnach na foirne go léir a chinntíonn trína ngníomhartha laethúla go 
leanann BOO Chorcaí ag fás agus a bheith ina rogha oideachasóir agus soláthraí oiliúna do 
mhuintir Chorcaí.  
 
Ba mhaith linn gach rath a ghuí ar an bhfoireann agus ar na foghlaimeoirí agus muid ag 
obair as lámha a chéile chun na tosaíochtaí atá leagtha amach do 2021 a sheachadadh le linn 
na bliana dúshlánaí a bheidh ann agus chun leanúint ar aghaidh le BOO Chorcaí a chur chun 
cinn mar sheirbhís roghnaithe d’fhoghlaimeoirí agus do pháirtithe leasmhara.   
 
 
  
Eaglaiseach Patrick Gerard Murphy                                                    An tUasal Denis Leamy                                                                                              
Cathaoirleach                                                                                            Príomhfheidhmeannach                                                                                          
BOO Chorcaí                                                                                                    BOO Chorcaí 
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PRÓIFÍL BOO CHORCAÍ 
Bunaíodh Bord Oideachais agus Oiliúna Chorcaí (dá ngairtear BOO Chorcaí uaidh seo amach) 
faoin Acht um Boird Oideachais agus Oiliúna, 2013 agus tá sé freagrach agus cuntasach as 
stiúradh agus rialú ceart a fheidhmeanna i limistéir údaráis áitiúil Chomhairlí Cathrach 
Chorcaí agus Contae Chorcaí.  
 
Leagann an tAcht um Boird Oideachais agus Oiliúna amach raon leathan feidhmeanna 
reachtúla do na Boird, lena n-áirítear an rogha atá ar fáil don Aire Oideachais freagrachtaí 
breise faoi leith a shannadh do Bhord nó do Bhoird, más gá.  
 
Mar an comhlacht reachtúil atá freagrach as oideachas agus oiliúint ardchaighdeáin a chur 
chun cinn agus a sholáthar i gcontae Chorcaí, cinntíonn rannpháirtíocht ghníomhach ar 
bhoird éagsúla go bhfuil BOO Chorcaí ag cur go dearfach le forbairt Chorcaí mar Chathair agus 
mar Chontae Foghlama le todhchaí láidir eacnamaíoch agus sochaíoch amach romhainn. 
Déantar é seo a fheabhsú ina theannta sin trí chomhoibriú gníomhach le go leor páirtithe 
leasmhara, mar an Roinn Oideachais, DFHERIS, SOLAS, MTU, UCC, Comhairle Cathrach 
Chorcaí, Comhairle Contae Chorcaí, Cumann Tráchtála Chorcaí, Boird Chomhpháirtíochta, 
Coistí Forbartha Pobail Áitiúil, UNESCO, Fostaíocht Áitiúil OECD agus Fóram Forbartha 
Eacnamaíochta.  
 
Tá BOO Chorcaí tiomanta do gach gné de Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe na Náisiún 
Aontaithe le fócas ar leith ar Sprioc 4, oideachas ardchaighdeáin a sholáthar agus foghlaim fad 
saoil a chur chun cinn do chách, agus déanfaidh sé roinnt tionscnamh, i gcomhar le hinstitiúidí 
oideachais eile agus le húdaráis áitiúla i gCorcaigh chun próifíl na foghlama fad saoil agus 
Corcaigh mar Chathair agus Chontae Foghlama a ardú.  
 
Chun tacú leis an bhfoghlaim fad saoil agus lena chinntiú go gcuirtear raon roghanna ar fáil 
dár bhfoghlaimeoirí atá bunaithe ar chomhionannas le fócas ar theagasc agus foghlaim thar 
cionn a sholáthar, soláthraíonn BOO Chorcaí sraith leathan agus éagsúil de sheirbhísí 
oideachais agus oiliúna, lena n-áirítear, ach gan a bheith teoranta do: 

• Pobalscoileanna Náisiúnta (Bunoideachas) 
• Scoileanna Speisialta Pobail (Bunoideachas) 
• Iar-Bhunscoileanna agus Coláistí  
• Coláistí Breisoideachais (Iar-Ardteistiméireacht)  
• Seirbhísí REALT 
• Seirbhísí Oiliúna  
• Seirbhísí Oideachais Aosaigh agus Pobail  
• Seirbhísí Óige  
• Seirbhísí Naíolainne  
• Seirbhísí Oideachais Faoin Aer  

 
Tugann na seirbhísí a chuirtear ar fáil dúshláin don eagraíocht nuair a chomhcheanglaítear 
iad leis an méid foghlaimeoirí agus páirtithe leasmhara a gcuirimid seirbhísí ar fáil dóibh, agus 
éagsúlacht na n-ionchais maidir le torthaí.  
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Tá BOO Chorcaí ar cheann de na soláthraithe oideachais is mó i gCorcaigh, ag freastal ar níos 
mó ná 30,000 foghlaimeoir in 2021, thar a Sheirbhísí Bunoideachais, Iar-Bhunoideachais 
agus Breisoideachais agus Oiliúna. Is é líon iomlán na foirne i BOO Chorcaí ná 3,800, rud a 
fhágann go bhfuil sé ar cheann de na fostóirí is mó sa réigiún.  
Trína rannpháirtíocht leis an Roinn Oideachais, cinntíonn BOO Chorcaí go seachadtar 
curaclam leathan chun a dheimhniú go dtéann ár gcuid mac léinn chun cinn ón mBunscoil 
agus ón Iar-Bhunoideachas le hoideachas ardchaighdeáin, dea-bhunaithe, luach-bhunaithe 
atá bunaithe ar phrionsabal na comhdheiseanna do gach leanbh.  
 
Comhoibríonn BOO Chorcaí go gníomhach le DFHERIS agus SOLAS chun spriocanna 
straitéiseacha a fhorbairt chun Breisoideachas agus Oiliúint a chur chun cinn mar árthach le 
haghaidh forbartha agus breisoiliúna, trí sholáthar sainchúrsaí, oiliúnachtaí, printíseachtaí, 
litearthacht agus oideachas pobalbhunaithe, trína bhféadfaidh daoine d’aon aois nó cúlra dul 
ar aghaidh chuig ardoideachas nó isteach sa shaol na hoibre.  
 
Tá sé ag croílár ár scoileanna, ár gcoláistí agus ár n-ionad ár bhfoghlaimeoirí a chumasú a 
bpoitéinseal a bhaint amach trí theagasc agus foghlaim fhócasaithe. Ina dhiaidh sin féin, 
déanaimid ár ndícheall chuige seo i dtimpeallacht a thacaíonn agus a spreagann gach gné 
d’fhorbairt phearsanta na bhfoghlaimeoirí chun a dheimhniú go bhfuil na scileanna, an 
fhaisnéis agus an mianach acu le go n-éireoidh leo sa chonair roghnaithe. Tá ceiliúradh ar 
ghnóthachtáil an duine aonair lárnach don fhorbairt seo.  
 
Soláthraíonn BOO Chorcaí raon tacaíochtaí dár soláthar oideachais agus oiliúna, mar shampla 
airgeadas, acmhainní daonna, eastáit, TFC, seirbhísí corparáideacha, tacaíocht rialachais 
chomh maith le tacaíocht pleanála oideachais. 
 
Tá eolas ar an raon iomlán de sholáthar oideachais agus oiliúna ar fáil ar shuíomh gréasáin 
BOO Chorcaí.   
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1 Léarscáil bunaithe ar staitisticí 2022 
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RÁITEAS STRAITÉISE 2022-2026 
 

Le linn an phróisis chun tosaíochtaí straitéiseacha a fhorbairt, thug BOO Chorcaí aird ar leith 
ar fhís agus ar mhisean na heagraíochta a forbraíodh trí phróiseas comhairliúcháin lenár 
bhfoireann agus lenár bpáirtithe leasmhara. Is iad ár dtosaíochtaí straitéiseacha ná ár bhfís 
agus ár ráitis misin don eagraíocht a fhorbairt níos faide chun cinn. Tá gach gné dár straitéis 
mar bhonn faoi na treoirphrionsabail agus na luachanna atá aitheanta ag an bhfoireann agus 
ag páirtithe leasmhara mar chuid lárnach den mhéid atá i gceist le bheith mar chuid de BOO 
Chorcaí agus cad dó a sheasann BOO Chorcaí. 
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MONATÓIREACHT A DHÉANAMH AR 
PHLEAN SEIRBHÍSE 

Beidh na tosaíochtaí, na spriocanna agus na cuspóirí atá leagtha amach sa ráiteas straitéise 
mar bhonn le pleananna feidhmithe do gach snáithe den eagraíochta. Beidh gníomhartha ó 
na pleananna feidhmithe mar chuid den phlean seirbhíse bliantúil.  Cé go bhfuil eagraíocht 
tiomanta go hiomlán don straitéis cúig bliana, tá a cur i bhfeidhm faoi réir infhaighteacht 
acmhainní.  Léiríonn an figiúr an gaol idir an straitéis uileghabhálach agus na gníomhartha 
do gach cuid den eagraíocht. 

 

 

 

Leagann an Ráiteas Straitéise amach ár dtosaíochtaí agus ár n-aidhmeanna thar thréimhse 5 
bliana, tá sé tábhachtach go bhfuil próiseas i bhfeidhm chun tacú lena seachadadh.  
Forbróidh BOO Chorcaí straitéisí breise ar fud na sainréimsí chun creat a bhunú suas go dtí 
2024 chun cur ar chumas na heagraíochta a Ráiteas Straitéise a sheachadadh agus eolas a 
thabhairt don Phlean Seirbhíse bliantúil.   
 
Nuair a bhí an Plean Seirbhíse á fhorbairt, tugadh faoi phróiseas comhairliúcháin le 
Bainisteoirí Sinsearacha ar fud gach réimse soláthair chun a dheimhniú go raibh na 
gníomhartha a leagadh amach le seachadadh le linn timthriall an Phlean Seirbhíse oiriúnach 
do thosaíochtaí agus aidhmeanna foriomlána an Ráitis Straitéise Corparáideach.   
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Ina theannta sin, deimhníonn an próiseas comhairliúcháin go bhfuil na torthaí atá leagtha 
amach do 2022 indéanta agus go bhfuil siad faoi úinéireacht na mBainisteoirí Sinsearacha 
ina réimsí soláthair seirbhíse faoi seach.   
 
Lena chois leis an méid thuas, tá na grúpaí seo a leanas i bhfeidhm freisin chun cúnamh 
agus/nó acmhainní a sholáthar nuair is gá lena chinntiú go seachadtar torthaí;   
 

• Grúpa Feidhmiúcháin 
• Grúpa Bainistíochta Sinsearaí 
• Grúpa Stiúrtha FET 
• Grúpa na bPríomhoidí 
• Grúpa Leas-Phríomhoidí 
• Grúpa Comhordaitheoirí Ógtheagmhála 
• Grúpa Stiúrtha um Dhearbhú Cáilíochta 
• Grúpa Bainistíochta Riaracháin 
• Grúpa Foghlama Feabhsaithe Teicneolaíochta 
• Grúpa Foghlama agus Forbartha Gairmiúla 
• Grúpa um Chuimsiú Gníomhach 
• Grúpa Cumarsáide 
• Grúpa Comhionannais agus Cearta Daonna 
• Grúpa Faofa Clár 

 
Tagann na grúpaí seo le chéile go tráthrialta agus cuireann siad tacaíocht 
trasearnála/suíomh ar fáil do cheannairí agus urraitheoirí an tionscadail trína dheimhniú go 
bhfuil próiseas cumarsáide ilghnéitheach i bhfeidhm chun tacú le agus chun monatóireacht a 
dhéanamh ar sheachadadh.   
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RÁITEAS SEIRBHÍSÍ 2022 

 
Cé go bhfuil baint aige leis an DoE, cinnteoidh BOO Chorcaí go seachadfar curaclam leathan 
chun a dheimhniú go n-imíonn ár gcuid daltaí ón mBunscoil agus ón Iar-Bhunoideachas le 
hoideachas atá ar ardchaighdeán, a bhfuil bunús maith leis agus atá bunaithe ar luach. 
Chomh maith leis sin, tá an t-oideachas bunaithe ar luach comhdheiseanna do gach leanbh. 
 
Leanann BOO Chorcaí de bheith ag comhoibriú go gníomhach le DFHERIS agus SOLAS 
chun spriocanna straitéiseacha a fhorbairt chun Breisoideachas agus Oiliúint a chur chun 
cinn mar árthach le haghaidh forbartha agus breisoiliúna, trí sholáthar sainchúrsaí, 
oiliúnachtaí, printíseachtaí, litearthacht agus oideachas pobalbhunaithe, trína bhféadfaidh 
daoine d’aon aois nó cúlra dul ar aghaidh chuig ardoideachas nó isteach sa shaol na hoibre. 
Tosaíocht thábhachtach do sheirbhísí FET BOO Chorcaí is ea breisoiliúint a chur ar 
athoiliúint fógraíochta dóibh siúd atá fostaithe. 
 
Mar an comhlacht reachtúil atá freagrach as oideachas agus oiliúint ar ardchaighdeán a chur 
chun cinn agus a sheachadadh i gCorcaigh, deimhníonn rannpháirtíocht ghníomhach ar 
bhoird éagsúla go leanann BOO Chorcaí ar aghaidh ag cur agus ag fás go dearfach le forbairt 
Chorcaí mar Chathair agus Chontae Foghlama, le todhchaí láidir eacnamaíoch agus 
sochaíoch amach romhainn. Déantar é seo a fheabhsú tuilleadh trí chomhoibriú gníomhach 
le roinnt eintiteas mar MTU, UCC, Comhairle Cathrach Chorcaí, Comhairle Contae Chorcaí, 
Comhlachas Tráchtála Chorcaí, Boird Chomhpháirtíochta, Coistí Forbartha Pobail Áitiúil, 
UNESCO, Fóram Fostaíochta agus Forbartha Eacnamaíochta OECD. 
 
Faoi théarmaí an Chomhaontaithe um Sheachadadh Feidhmíochta idir an Roinn Oideachais 
agus Scileanna agus Bord Oideachais agus Oiliúna Chorcaí, sainaithnítear roinnt tosaíochtaí 
agus spriocanna sonracha le seachadadh.  Tá na tosaíochtaí agus na spriocanna seo ailínithe 
leo siúd atá leagtha amach i Ráiteas Straitéise 2022-2026.  Tá na gníomhaíochtaí sonracha 
chun na tosaíochtaí seo a bhaint amach, i dteannta leis na táscairí agus na spriocanna 
feidhmíochta gaolmhara le seachadadh mar seo a leanas. 

 

1. FOGHLAIM AGUS MÚINTEOIREACHT 
Ráiteas Straitéise faoi Sprioc 2022 - 2026 BOO Chorcaí 
 
Chun freastal ar riachtanais agus ar riachtanais éagsúla ár bhfoghlaimeoirí go léir agus 
páirtithe leasmhara eile feabhsóimid ár soláthar oideachais agus oiliúna  
 
Naisc go -> 
 
Comhaontú Seachadta Feidhmíochta (PDA) Sprioc 1: Eispéireas Mac 
Léinn/Foghlaimeora a bharrfheabhsú 
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CUSPÓIR GNÍOMH 
CHUN  
BUAIL  

CUSPÓIR 

PRÍOMHTHÁSC
AIRE 

FEIDHMÍOCHTA 

SPRIOC 2023 

Straitéis BOOC 
(CETB) 1.1 
Deiseanna a bhaint 
amach go gníomhach 
i gCorcaigh chun:  
(i) líon na 
bPobalscoileanna 
Náisiúnta (CNSanna) 
a mhéadú.  
(ii) soláthar 
Gaelcholáistí a 
fheabhsú,  
(iii) tacú le dul chun 
cinn idir réimsí 
soláthair BOO 
Chorcaí, 
 (iv) foghlaim sa 
chultúr agus sna 
healaíona a fhorbairt 
 

(i) Leanann BOO 
Chorcaí ar aghaidh ag 
cur ár 
bPobalscoileanna 
Náisiúnta chun cinn 
mar rogha scoile dár 
bpobail agus ag dul i 
ngleic go 
réamhghníomhach 
leis an DoE i leathnú 
an tsoláthair 
scoileanna speisialta 
 
(ii) Tacaíocht 
leanúnach dár 
nGaelcholáistí chun 
cur leis an soláthar trí 
mheán na Gaeilge  
 
 
(iii) Leanann BOO 
Chorcaí ar aghaidh ag 
forbairt bealaí chun 
cinn agus eispéiris 
idir na Coláistí iar-
bhunscoile, 
Ógtheagmhála agus 
FET 
 
(iv) Straitéis a 
fhorbairt chun cultúr 
agus na healaíona a 
chur chun cinn ar fud 
BOO Chorcaí 
 

(i) Ár Scoileanna CNS a 
bheith mar an 
roghscoile ina réimse 
seachadta 
 
 
 
 
 
 
 
 
(ii) Soláthar feabhsaithe 
do Ghaelscoileanna  
 
 
 
 
 
(iii) Socruithe foirmeálta 
a mhéadú agus a chur ar 
bhonn foirmiúil  
 
 
 
 
 
(iv) Clár oibre a 
shainítear sa Straitéis do 
2023 chun feasacht a 
ardú agus baill foirne 
agus foghlaimeoirí a 
spreagadh sna healaíona 
 

Scoil Speisialta nua 
le hoscailt i mBaile 
an Róistigh 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Teagmháil iomlán a 
dhéanamh le 
hOifigeach 
Forbartha Beartais 
ETBI do chláir agus 
tionscnaimh 
Gaeilge agus ETBI 
 
Mapa deiseanna 
dul chun cinn 
idirghníomhach 
nuashonraithe a 
chruthú agus a 
fhoilsiú 
d’fhoghlaimeoirí 
FET 
 
 
 
 
 
 
 
Grúpa oibre a 
shocrú chun 
cuspóirí a 
athbhreithniú agus 
plean fheidhmithe 
a fhorbairt chun 
cuspóirí 
straitéiseacha a 
bhaint amach 
 

Straitéis BOOC 1.2 
BOO Chorcaí a 
dhéanamh mar an 
‘roghpháirtí’ le 
haghaidh iar-

Mar phríomhfhócas 
ina fhorbairt ar 
Choláiste FET 
Chorcaí, leanfaidh 
BOO Chorcaí ar 

Rátaí rollaithe agus 
rannpháirtíochta 
méadaithe thar gach 
réimse soláthair 

Bunaítear Coláiste 
FET Chorcaí le 
sceideal oibre 
faoin tionscadal 
chun 
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Ardteistiméireachta, 
foghlaim aosaigh 
agus pobail, 
printíseacht agus 
breisoideachas agus 
oiliúint 
 

aghaidh ag forbairt 
roghanna ag gach 
leibhéal soláthair 
chun tacú le 
rannpháirtíocht 
foghlaimeora, 
ullmhúchán chun dul 
isteach san ionad 
oibre, athoiliúint 
agus/nó dul ar 
aghaidh chuig 
roghanna oideachais 
agus oiliúna eile 
 

 

Acmhainn oiliúna 
printíseachta 
méadaithe a sholáthar 
in 2022 agus dhá 
phrintíseacht 
phleanáilte nua le 
tabhairt isteach i 
gColáistí 
Breisoideachais agus 
Oiliúna 

 

athbhreithniú a 
dhéanamh ar gach 
gné den soláthar 
d’fhonn deiseanna 
fáis, seachadta, 
tacaíochtaí srl. a 
aithint mar chuid 
den chlár 
náisiúnta 
d’Oideachas 
Treasach  

Straitéis BOOC 1.3 
Scoileanna BOO 
Chorcaí a chur mar 
‘roghscoileanna’ do 
thuismitheoirí chun 
freastal ar 
riachtanais 
oideachais agus 
forbartha a gcuid 
leanaí 
 

Plean Feidhmithe 
BOO Chorcaí do 
Scoileanna a fhorbairt 
a leagfaidh amach 
creatlach chun 
straitéisí oideachais a 
sheachadadh 
 

Plean feidhmithe a 
leagfaidh amach creat 
chun Straitéis 
Oideachais don DoE 
agus Ráiteas Straitéise 
BOO Chorcaí a 
sheachadadh 

Athbhreithniú ar 
Straitéis nua DoE 
nuair a fhoilsítear í 
agus plean 
feidhmithe a 
fhorbairt le 
scoileanna 

Straitéis BOOC 1.4 
Taighde, glacadh le 
agus cur chun cinn 
an chleachtais is 
fearr i ndearadh 
cúrsa/clár, i 
dteagasc, i 
bhfoghlaim, i 
measúnú agus i 
dtuairisciú 
 

Féach ar Straitéis 
BOOC 1.3 
 
Sceideal 
athbhreithnithe a 
fhorbairt agus a chur i 
bhfeidhm do chláir 
FET chun bailíocht a 
dheimhniú ag tagairt 
do roinnt critéar, ar 
nós freastal ar 
riachtanais an 
fhoghlaimeora. An t-
athbhreithniú chun 
athbhreithniú ar 
bhealaí agus ar 
mhodhanna 
measúnaithe a 
ionchorprú, agus le 
tacaíocht ó thacaí 
PLD 
 

 
 
Feabhas a chur ar 
thorthaí críochnaithe 
agus deimhnithe ó 
chúrsaí, agus méadú ar 
dhul chun cinn go 
deiseanna foghlama 
san FET agus san HE 
amach anseo 

 
 
Athbhreithníodh 
gach cúrsa de bharr 
spriocanna agus 
tosaíochtaí 
straitéiseacha an 
Chomhaontaithe 
Feidhmíochta 
Straitéiseach. 
Monatóireacht agus 
measúnú ar 
thorthaí. 
Cuireadh tús le 
tionscadal 
Pathways FE-HE 
agus cuireadh tús le 
forbairt i 4 réimse 
tosaíochta. 

Straitéis BOOC 1.5 
Taighde, forbairt 
agus tairiscint réitigh 
nuálaíocha chun: (i) 
aghaidh a thabhairt 

Cláir/cúrsaí sainiúla 
agus oiriúnacha a 
fhorbairt arna 
seachadadh i 
bhformáidí 

Scéim phíolótach 
foirmiúil le bunú chun 
coincheap agus formáid 

Scéim phíolótach 
le tosú i R3, in dhá 
réimse curaclaim 
aitheanta. 



 

16 
 

ar riachtanais 
foghlama agus (ii) 
feabhas a chur ar 
rogha cúrsaí/cláir 
agus ar 
infhaighteacht ar fud 
réigiún Chorcaí 
 

inrochtana, ar líne 
agus i bhformáidí 
cumaisc chun 
rochtain níos fearr a 
cheadú 
d’fhoghlaimeoirí in 
áiteanna tuaithe. 

atá oiriúnach don 
fheidhm a dheimhniú 

 

Straitéis BOOC 1.6 
Teagmháil 
onnghníomhach a 
dhéanamh le fostóirí 
agus le foghlaimeoirí 
chun na rudaí seo a 
leanas a shainaithint 
go córasach: (i) 
riachtanais 
eolais/scileanna, (ii) 
na cineálacha cur 
chuige oideolaíocha 
is oiriúnaí agus (iii) 
riachtanais 
phraiticiúla/taithí 
oibre 
 

Aithnigh ó shonraí 
atá ar fáil go háitiúil 
agus ó tháscairí 
fostaíochta 
náisiúnta, réimsí le 
haghaidh forbairt 
clár breise agus páirt 
ghníomhach a 
ghlacadh i bhfóraim 
ghnó áitiúil agus 
náisiúnta 

Teagmháil ghníomhach 
le fostóirí agus 
comhlachtaí fostóirí 

Rannpháirtíocht 
leanúnach le 
Fostóirí agus 
Comhlachtaí 
Fostóirí in 2023 

Straitéis BOOC 1.7 
Úsáid na 
teicneolaíochta a 
mhéadú chun 
ceachtanna 
cianfhoghlama agus 
cumaisc a thairiscint 
dóibh siúd atá i 
bhfostaíocht, atá 
suite go cianda nó le 
srianta rochtana eile 
 

Leanann obair ar 
aghaidh laistigh de 
Ghrúpa Tacaíochta 
TEL Chorcaí chun ár 
gcumas deiseanna 
foghlama cumaisc a 
sholáthar a fhorbairt 
agus a fheabhsú níos 
faide chun cinn agus 
cur le tacar 
sainscileana ár 
bhfoirne agus ár 
bhfoghlaimeoirí. 

Clár cuimsitheach oibre 
TEL a fhorbairt i 
gcáipéis straitéise   

Straitéis TEL a 
fhoilsiú agus plean 
feidhmithe 
sainithe le 
seachadadh 

Straitéis BOOC 1.8 
Cúrsaí agus cláir a 
atheagrú chun 
éifeachtúlacht, luach 
ar airgead agus 
forbairt speisialtóirí 
ar ár mórchampais a 
dheimhniú 
 

Forbairt Choláiste 
FET Chorcaí, agus 
bunú 
Ranna/Dámha/Ionai
d Feabhais, agus 
bogadh i dtreo 
soláthar cúrsaí 
comhdhlúthaithe ag 
Leibhéil 5 agus 6 
chun éifeachtúlachtaí 
a fheabhsú  
 

Comhdhlúthú ar roinnt 
cúrsaí trí phróiseas 
comhairliúcháin 

Leanúint ar 
aghaidh leis an 
gcomhairliúchán 
mar chuid de 
Thionscadal 
Coláiste FET 
Choláiste Chorcaí, 
bunú Ranna agus 
ailíniú na réimsí 
seachadta. 
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PDA 1.1  
Eispéireas foghlama 
dearfach a sholáthar 
do gach 
foghlaimeoir, lena n-
áirítear foghlaimeoirí 
ó ghrúpaí 
imeallaithe  
 

Bunaíodh Aonad 
Tacaíochta um 
Chuimsiú Gníomhach 
chun rochtain ar 
thacaíochtaí do gach 
grúpa a chomheagrú 
agus a dheimhniú 
 
 
I scoileanna, bíonn 
príomhoidí i 
dteagmháil go 
gníomhach le 
SENOnna agus le 
NEPS maidir lena 
scoil féin.   
 
Leanúint ar aghaidh 
ag forbairt samhail an 
tsoláthair SEN i 
scoileanna trí 
rannpháirtíocht le 
Tionscadal Mapála 
SEN ETBI 
 

Bíonn eispéireas 
foghlama dearfach ag 
na foghlaimeoirí agus 
freastalaítear ar aon 
riachtanas agus gach 
riachtanas chun 
rannpháirtíocht 
ghníomhach a 
dheimhniú 

Tacaíochtaí um 
Chuimsiú 
Gníomhach agus 
struchtúir 
thacaíochta le 
hathbhreithniú 
mar chuid de 
Thionscadal FET 
Choláiste Chorcaí  

 

 

Rannpháirtíocht 
leanúnach le 
gníomhaireachtaí 
le linn 2023 

PDA 1.2  
Tacú le mic 
léinn/foghlaimeoirí 
atá i mbaol 
míbhuntáiste 
oideachais de réir an 
bheartais náisiúnta 
reatha  
 

Féach ar Straitéis 
BOO Chorcaí 4.2 agus 
4.3 
Féach ar PDA 1.1 

Cur chuige 
comhordaithe agus 
spriocdhírithe i leith 
tacaíochtaí a 
sheachadadh 

Leanunach 2023 

PDA 1.3  
Deimhnigh go bhfuil 
gach beart 
riachtanach um 
chosaint leanaí i 
bhfeidhm de réir 
Nósanna Imeachta 
um Chaomhnú 
Leanaí do 
Bhunscoileanna agus 
d’Iarbhunscoileanna 
2017.  
 

Is mír chaighdeánach 
iad tuarascálacha um 
chosaint leanaí ar 
chláir oibre uile an 
Bhoird Bhainistíochta 

Miontuairiscí an 
Bhoird Bainistíochta 
curtha ar aghaidh chuig 
na Seirbhísí 
Corparáideacha  

Comhlíonadh 
iomlán á 
chothabháil 

PDA 1.4  
Chun comhlíonadh 
iomlán na Nósanna 
Imeachta um 
Chaomhnú Leanaí do 
Bhunscoileanna agus 
d’Iar-

Cuirfear tús le 
hoiliúint ar fud na 
heagraíochta in 2022 

Foireann a bheith 
rannpháirteach i 
sceideal oiliúna 

Leanúint ar 
aghaidh ag cur 
oiliúint ar chosaint 
leanaí ar fáil don 
fhoireann ar fad, 
de réir mar is cuí. 
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Bhunscoileanna 2017 
a dheimhniú  
 

 
 

2. ÁR BHFOIREANN AGUS EAGRAÍOCHT 
 
 
 

Ráiteas Straitéise faoi Sprioc 2022 - 2026 BOO Chorcaí  
 
Chun sármhaitheas oibriúcháin agus oideachais a bhaint amach, forbróimid ár gcumas 
coiteann trí: 
 
Naisc go -> 
 
 
Comhaontú Seachadta Feidhmíochta (PDA) Sprioc 3: Rialachas 
 

CUSPÓIR GNÍOMH CHUN 
AN CUSPÓIR A 

BHAINT 
AMACH 

PRÍOMHTHÁSCAI
RE 

FEIDHMÍOCHTA 

SPRIOC 2023 

Straitéis 
BOOC 2.1 
Bord Oideachais 
agus Oiliúna 
Chorcaí a bhunú 
mar roghfhostóir 
 

Plean Feidhmithe 
forbartha le cuspóirí, 
bearta agus táscairí 
sonracha leagtha 
amach go dtí deireadh 
2024 

Athbhreithniú ráithiúil ar 
nuashonruithe stádais le 
seachadadh a chinntiú 

Spriocanna/gníomhart
ha a sheachadadh mar 
atá leagtha amach sa 
phlean forfheidhmithe 
do 2023 

Straitéis 
BOOC 2.2 
Iarrthóirí 
ardchaighdeáin 
a mhealladh 
agus a 
choinneáil do 
gach post 
 

Athbhreithniú ar 
fheachtas earcaíochta 
ar líne chun gráid 
seachas múinteoirí a 
chur san áireamh 

Inneachar ar líne a 
cruthaíodh chun feachtais 
earcaíochta ar líne a éascú 
atá dírithe ar phoist ar leith 
atá á bhfógairt  
 

Feachtas earcaíochta 
agus ábhair 
ghaolmhara a 
fhorbairt níos mó agus 
a leathnú trasna na 
bpost ar fad de réir na 
spriocanna/gníomhart
ha atá leagtha amach i 
bplean forfheidhmithe 
na Straitéise Daoine 
do 2023 

Straitéis 
BOOC 2.3 
Bealaí chun dul 
chun cinn 
gairme a aithint, 
soghluaiseacht 

Féach ar Straitéis 
BOOC 2.1 

Athbhreithniú ráithiúil ar 
nuashonruithe stádais le 
seachadadh a chinntiú 

Spriocanna/gníomhart
ha a sheachadadh mar 
atá leagtha amach sa 
phlean forfheidhmithe 
do 2023 
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inmheánach a 
éascú agus 
pleanáil don 
chomharbas 
 

Straitéis 
BOOC 2.4 
Cumas 
ceannaireachta 
ár bhfoirne a 
fhorbairt trí 
cheannaireacht 
shaincheaptha 
agus tacaíochtaí 
gaolmhara a 
sholáthar 

Féach ar Straitéis 
BOOC 2.1  
Tacófar le cumas 
ceannaireachta a 
fhorbairt trí 
thacaíochtaí Foghlama 
agus Forbartha 
Gairmiúla (PLD) a 
chuimsítear i Straitéis 
BOO 2.5 
 

Cuimsithe i Sceidil PLD Tuilleadh forbartha 
agus tacaíochta do 
thionscnaimh agus 
tacaíochtaí oiliúna 
ceannaireachta.  

Straitéis 
BOOC 2.5 
Riachtanais 
oiliúna agus 
forbartha foirne 
a shainaithint go 
córasach agus 
aghaidh a 
thabhairt orthu 
chun ár seasamh 
mar eagraíocht 
foghlama a 
neartú 
 

Bunaítear Grúpa 
Stiúrtha um Fhoghlaim 
agus Forbairt 
Ghairmiúil (PLD) a 
chlúdaíonn trí cholún, 
OSD, FET agus 
Scoileanna 
Tá daoine aitheanta a 
bhfuil freagracht orthu 
faoi gach colún agus 
déantar maoirseacht a 
chothabháil go lárnach 
sa Cheannoifig.  
Oibreoidh baill foirne 
atá sannta do róil 
Foghlama agus 
Forbartha Gairmiúla i 
gcomhar le chéile chun 
anailís riachtanas 
oiliúna a dhéanamh 
thar réimsí aitheanta, 
lena n-áirítear 
Airgeadas, chun clár 
oibre a fhorbairt don 
bhliain 
 

Plean PLD agus sceideal le 
forbairt ar fud na 
heagraíochta bunaithe ar 
anailís ar riachtanais 
oiliúna le béim ar leith ar 
bhainistíocht airgeadais 
  
Córas rianaithe 
rannpháirtíochta le 
forbairt agus i bhfeidhm 
don fhoireann ar fad 

Tuilleadh forbartha ar 
sceidil PLD agus ar 
phleananna 
feidhmithe le 
seachadadh in 2023, 
agus leathnú ar 
bhogearraí 
bainistíochta oiliúna 
níos leithne ar fud na 
heagraíochta.  

Straitéis 
BOOC 2.6 
Scóip le 
haghaidh 
cianobair a 
shocrú agus 
cothromas a 
áirithiú i gcur i 
bhfeidhm critéar 
oibiachtúil 

Déanfaidh BOO 
Chorcaí athbhreithniú 
ar a bheartas oibre 
hibrideach / cianda  
 

Glacadh na foirne leis na 
roghanna atá ar fáil  

Athbhreithniú le 
déanamh ar bheartas 
oibre 
hibrideach/cianta 
chun oiriúnacht agus 
ábharthacht leanúnach 
a dheimhniú agus a 
thabhairt cothrom le 
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 dáta de réir an 
bheartais náisiúnta  

Straitéis 
BOOC 2.7 
Athbhreithniú 
tréimhsiúil ar ár 
gcultúr, ár 
dtimpeallacht 
oibre, sásamh 
foirne agus scóip 
le haghaidh 
feabhsúcháin a 
aithint 
 

Féach ar Straitéis 
BOOC 2.1 

Athbhreithniú ráithiúil ar 
nuashonruithe stádais le 
seachadadh a chinntiú 

Spriocanna/gníomhart
ha a sheachadadh mar 
atá leagtha amach sa 
phlean forfheidhmithe 
do 2023 

Straitéis 
BOOC 2.8 
Luach ar airgead 
a sheachadadh 
agus  
rialachas 
éifeachtach, 
bainistíocht 
riosca, ionracas 
agus freagracht a 
dheimhniú chun 
ionchais na 
ngeallsealbhóirí 
a chomhlíonadh 
 

Athbhreithniú Sláinte 
agus Sábháilteachta  
 
 
 
 
 
Aistriú chuig Seirbhísí 
Comhroinnte ESBS 
 
 
Aistriú Íocaíochtaí 
Foghlaimeora 
VTOS/Ógtheagmhála 
chuig Seirbhísí 
Comhroinnte ESBS 
 
 
 
Aistriú ó chórais SAP 
go P2P chun córas 
amháin a bheith ann 
chun íocaíochtaí a 
bhainistiú 
 
Féach ar PDA 3.1 go 
3.5 
        PDA 3.7 go 3.9 
 

Athbhreithniú a dhéanamh 
ar Ráiteas Sláinte agus 
Sábháilteachta BOO 
Chorcaí agus é a chur i 
bhfeidhm ar fud na 
heagraíochta 
 
Aistrithe go hiomlán thar 
na modúil go léir atá 
gníomhach i BOO Chorcaí 
 
Aistrithe go hiomlán chuig 
seirbhísí comhroinnte  
 
 
 
 
 
 
Aistrithe go hiomlán thar 
na réimsí eile 

Aithin treochtaí agus 
saincheisteanna atá ag 
teacht chun cinn le 
haghaidh 
athbhreithnithe agus 
tacaíochta. 
 
 
 
Modúl e-Recruit le dul 
beo faoi dheireadh R4 
 
 
Is é BOO Chorcaí an 
láithreán píolótach 
náisiúnta do 
thionscadal Seirbhísí 
Comhroinnte 
Airgeadais  
 
 
 
Athbhreithniú a 
dhéanamh ar chóras 
admhála cuí do 
bhunscoileanna 

PDA 3.1 
Rátaí tinrimh ag 
cruinnithe 
Boird. 

Ba cheart do bhoird 
aonair athbhéim a chur 
ar an riachtanas maidir 
le freastal ar gach 
cruinniú Boird  
de réir an Chóid 
Chleachtais um 
Rialachas BOOanna. 

Tugadh fógra 
leordhóthanach do 
chomhaltaí an Bhoird faoi 
gach Cruinniú Boird agus 
coinnítear clár tinrimh   

Córaim le baint amach 
do gach cruinniú  
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PDA 3.2 
Féinmheasúnuit
he an Bhoird 

Ba cheart do gach bord 
féinmheasúnuithe a 
dhéanamh, ag baint 
úsáide as an 
gceistneoir atá sa Chód 
Cleachtais, chun réimsí 
a aithint ina bhfuil gá 
le feabhsúcháin 
 

Déantar féinmheasúnú 
gach bliain le taifid ar 
mheasúnuithe críochnaithe 
mar mhír phlé ag Cruinniú 
Boird ainmnithe 

Le críochnú i R2 

PDA 3.3 
Saineolas 
airgeadais ar 
choistí 
iniúchóireachta 
agus airgeadais 

Ba cheart don Bhord 
ceapacháin chuig 
Coistí Iniúchóireachta 
agus Airgeadais  
a dhéanamh i 
gcomhairle le 
cathaoirligh na gCoistí.  
Ba cheart go mbeadh 
comhaltaí seachtracha 
na gCoistí in ann na 
scileanna 
iniúchóireachta agus 
airgeadais 
riachtanacha agus an 
taithí a thabhairt don 
ról 
 

Coistí Airgeadais agus 
Iniúchta ag rith de réir an 
Chóid Chleachtais 

Monatóireacht 
leanúnach ar 
riachtanais mar a 
aithníodh 

PDA 3.4 
Measúnú boird 
ar an obair a 
rinne an Coiste 
Airgeadais agus 
Iniúchta & 
Riosca 

Ba chóir do 
Chathaoirleach gach 
Boird a dheimhniú go 
gcuirtear na nithe seo a 
leanas ar fáil do 
chomhaltaí boird  
tuarascálacha scríofa 
ar an obair a rinne na 
coistí airgeadais agus 
iniúchta agus riosca 
mar a  
cheanglaítear faoin 
gCód Cleachtais um 
Rialachas BOOanna 
 

Tuarascálacha agus 
miontuairiscí curtha 
isteach agus curtha faoi 
bhráid an Bhoird ag na 
Coistí Airgeadais agus 
Iniúchta & Riosca agus tá 
siad nótáilte i 
Miontuairiscí an Bhoird 

Chun a bheith 
comhlánaithe de réir 
spriocdhátaí an Chóid 
Chleachtais chun 
Tuarascálacha 
Airgeadais agus 
Bliantúla a chur isteach 
 

PDA 3.5 
Féinmheasúnú 
ag an gCoistí 
Airgeadais agus 
Iniúchta & 
Riosca 

Ba cheart do 
chathaoirligh an 
choiste iniúchta & 
riosca agus an choiste 
airgeadais a 
dheimhniú go 
gcuirtear cleachtadh 
féinmheasúnaithe i 
gcrích go bliantúil, mar 
a cheanglaítear faoin 
gCód Cleachtais um 
Rialachas BOOanna 
 

Déantar féinmheasúnú 
gach bliain le taifid ar 
mheasúnuithe críochnaithe 
mar mhír phlé ag Cruinniú 
Boird ainmnithe 

Déantar féinmheasúnú 
gach bliain de réir an 
Chóid Chleachtais um 
Rialachas BOOanna 
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PDA 3.6* 
Forbairt Foirne 
 

Ba chóir don 
Phríomhfheidhmeanna
ch a dheimhniú; 

- Go gceaptar 
ball foirne mar 
bhainisteoir 
oiliúna 

- Go ndéantar 
anailís ar 
riachtanais 
oiliúna ar 
bhonn 
bliantúil 

- Go ndéantar 
clár oiliúna ar 
bhainistíocht 
airgeadais a 
fhorbairt agus 
a chur i 
bhfeidhm 

Féach Straitéis BOO 
Chorcaí 2.5 maidir le 
socruithe 

Seachadadh leanúnach 
ar anailís riachtanas 
oiliúna 2022 agus 
anailís le déanamh 
chun faisnéis a 
thabhairt do 
sheachadadh 2024 le 
béim ar chlár 
bainistíochta airgeadais 
a sholáthar  

PDA 3.7 
Spriocdhátaí 
tuairiscithe na 
Roinne 

Ba cheart cloí leis na 
spriocdhátaí 
tuairiscithe atá leagtha 
síos ag an Roinn. 

Tuarascálacha a chur 
isteach mar a iarrann an 
Roinn laistigh de na 
spriocdhátaí riachtanacha  
 

Spriocdhátaí 
aighneachta, faoi 
athbhreithniú 
leanúnach.  

PDA 3.8 
Beartas 
Bainistíochta 
Riosca 

Ba cheart do bhord 
gach BOO a dheimhniú 
go bhfuil próiseas 
leanúnach deartha 
chun  
rioscaí suntasacha a 
bhaineann le torthaí 
aonáin a bhaint amach 
a shainaithint agus 
aghaidh a thabhairt 
orthu. Ba cheart don 
choiste iniúchta agus 
riosca tacú leis an 
mbord sa ról seo 
 

Bainistíocht Riosca / 
Beartas Goile agus sceideal 
i bhfeidhm le 
hathbhreithnithe ráithiúla 
agus tuairisc rialta don 
Choiste Iniúchta agus 
Riosca 

Bainistíocht Riosca / 
Beartas Goile agus 
sceideal i bhfeidhm le 
hathbhreithnithe 
ráithiúla agus tuairisc 
rialta don Choiste 
Iniúchta agus Riosca 
 

PDA 3.9 
Rialuithe 
Inmheánacha 

Ba cheart do bhord 
gach BOO a chinntiú 
go bhfaigheann sé 
dearbhú 
leordhóthanach  
 go bhfuil rialuithe 
sonraithe ag feidhmiú 
mar a bhí beartaithe. 

Ráitis 
Airgeadais/Tuarascáil 
Bhliantúil a chur faoi 
bhráid an Choiste 
Airgeadais, an Choiste 
Iniúchta & Riosca agus an 
Bhoird ina bhfuil ráiteas 
ann  
Rialuithe inmheánacha i 
bhfeidhm chun an Bord a 
dheimhniú le sreabhadh 
próisis mar atá leagtha 
amach sa Chód Cleachtais 
 

Eisítear Ráiteas 
Bliantúil ar Rialuithe 
Inmheánacha chuig 
gach 
Ceannaire/Bainisteoir 
le cur i gcrích mar 
chuid den tuairisciú 
airgeadais deireadh 
bliana.  
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3. CUMARSÁID AGUS NASCADH 
 
 

Ráiteas Straitéise faoi Sprioc 2022 - 2026 BOO Chorcaí  
 
Chun rannpháirtíocht oideachasúil chuimsitheach a fheabhsú, déanfaimid feasacht ar 
raon ár seirbhísí, deiseanna agus bealaí foghlama a bharrfheabhsú trí: 
 

CUSPÓIR GNÍOMH 
CHUN AN 

CUSPÓIR A 
BHAINT 
AMACH 

PRÍOMHTHÁSCAIRE 
FEIDHMÍOCHTA 

SPRIOC 
NUA 2023 

Straitéis BOOC 
3.1 
Luachanna BOO 
Chorcaí a chur in iúl 
Tá rannpháirtíocht 
na bhfoghlaimeoirí 
lárnach don rud a 
dhéanaimid a 
dheimhniú 
 

Ár gCrann Ailínithe 
Luachanna a 
fhoilsiú agus ardán 
Workvivo a 
nuashonrú chun 
luachanna a léiriú 
maidir le 
comhtháthú le 
buaicphointí 
seachadta  

Luachanna a chur chun cinn 
agus iad seo a ailíniú thar na 
snáitheanna éagsúla 

Luachanna BOO 
Chorcaí a chur 
chun cinn 
tuilleadh in 
2023. 

Straitéis BOOC 
3.2 
Comhoibriú lenár 
gcomhpháirtithe in 
oideachas, pobail 
agus eagraíochtaí 
pobail 
 

Plean 
Gníomhaíochta um 
Sheirbhís do 
Chustaiméirí 
 
 
Teagmháil 
leanúnach le 
comhlachtaí agus 
páirtithe leasmhara 
éagsúla ag leibhéal 
áitiúil agus 
náisiúnta trí 
rannpháirtíocht 
ghníomhach ar 
Bhoird agus 
tionscnaimh 
 
 

Plean Gníomhaíochta le 
forbairt agus le foilsiú 
 
Glacadh iomlán le gach post 
seachtrach ar Bhoird agus ar 
Chomhlachtaí 
 
 
 
 
 
 
 

Le foilsiú faoi 
dheireadh R2 
 
 
Gach bord 
seachtrach le 
hionadaí cuí BOO 
Chorcaí 

Straitéis BOOC 
3.3 
Leanúint ar aghaidh 
ag forbairt ár 
gcumas chun úsáid 
na Gaeilge mar 
theanga oibre a 

Féach ar BOO 
Chorcaí  
Aistriú leanúnach 
ar chórais agus ar 
dhoiciméid agus 
leagan Gaeilge dár 

Sceim Teanga Nua le Foilsiú  Riachtanas nua 
reachtaíochta 
maidir le 
fógraíocht i 
nGaeilge a chur i 
bhfeidhm 
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phríomhshruthú 
trasna na 
heagraíochta 
 

suíomh Gréasáin le 
forbairt 

Straitéis BOOC 
3.4 
Ár gcórais, ár 
mbeartais agus ár 
bprótacail a 
athbhreithniú, a 
fhorbairt agus a 
fheabhsú chun 
éifeachtacht ár 
gcumarsáid 
inmheánaigh a 
dheimhniú 
 

Forbairt leanúnach 
ar Workvivo mar 
ardán cumarsáide 
inmheánaí agus 
mar bheartais mar 
is cuí 

Leanúint ar aghaidh ag 
forbairt cumais iomlána atá 
ar fáil ar Workvivo 

Workvivo a 
athsheoladh go 
hiomlán agus 
líonra Champions 
a neartú freisin 

Straitéis BOOC 
3.5 
Straitéis 
chomhtháite 
margaíochta agus 
cur chun cinn a 
fhorbairt a 
shainíonn conairí 
soiléire foghlama 
agus a leagann béim 
ar luach gaolmhar 
do gach foghlaimeoir 
 

Forbairt ar 
Straitéis Tacaíochta 
Cumarsáide BOO 
Chorcaí 

Straitéis Tacaíochta foilsithe  
 

Cuspóirí a 
sainaithníodh do 
2023 a chur i 
bhfeidhm. 

Straitéis BOOC 
3.6 
Pacáiste acmhainní 
a fhorbairt chun 
tacú leis an 
bhfoireann ar fad ár 
bhféiniúlacht, ár 
gconairí agus ár 
gcur chuige maidir 
le deiseanna 
foghlama fad saoil a 
thairiscint a chur 
chun cinn 

Treoirlínte 
Brandála agus 
teimpléid 
ghaolmhara a 
fhorbairt le húsáid 
ar fud na 
heagraíochta 

Treoirlínte brandála 
foilsithe 

Tacú le cur i 
bhfeidhm agus 
monatóireacht a 
dhéanamh ar 
chomhlíonadh. 
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4. TACÚ LE COMHIONANNAS, ÉAGSÚLACHT AGUS CUIMSIÚ  
 

Ráiteas Straitéise faoi Sprioc 2022 - 2026 BOO Chorcaí  
 
Chun cuimsiú a chur chun cinn agus tacú le comhionannas, spreagfaimid éagsúlacht agus 
cuirfimid cosáin ar fáil do gach geallsealbhóir inmheánach agus foghlaimeoir ionchasach trí: 
 
Naisc go -> 
 
 
Comhaontú Seachadta Feidhmíochta (PDA) Sprioc 2: Cláir Chosanta 
 

CUSPÓIR GNÍOMH CHUN AN 
CUSPÓIR A 

BHAINT AMACH 

PRÍOMHTHÁSCAIRE 
FEIDHMÍOCHTA 

SPRIOC 
2023 

Straitéis BOOC 
4.1 
Comhthuiscint ar 
chuimsiú agus 
éagsúlacht a 
chomhroinnt 
laistigh de phobal 
BOO Chorcaí 
 

Dualgas na hEarnála Poiblí 
maidir le Comhionannas 
agus Cearta Daonna a chur 
chun cinn laistigh den 
eagraíocht 

Cruinnithe rialta agus 
cumarsáid ón nGrúpa Oibre 
um Chomhionannas agus 
Cearta Daonna 

Tacú le 
gníomhartha 
comhaontaithe 
an ghrúpa oibre 
um 
Chomhionannas 
agus Cearta 
Daonna agus an 
Plean 
Feidhmithe le 
plean chun é a 
fhoilsiú roimh 
dheireadh 
Ráithe 3. 

Straitéis BOOC 
4.2 
Ceannaireacht 
agus oibriú go 
comhoibríoch, 
trasna pobail, 
chun tacú le 
rannpháirtíocht 
oideachasúil, líon 
na mac léinn atá 
ag críochnú cúrsaí 
a mhéadú agus a 
dheimhniú go 
gcuirimid conair 
ar fáil do gach 
foghlaimeoir. 
 

Gníomh tionscnamh 
REACH 2022 a 
sheachadadh faoi Phlean 
FET 2023 
 

Teagmháil ghníomhach 
leis an NCSE maidir le 
soláthar do dhaltaí a bhfuil 
riachtanais bhreise 
foghlama acu 

 

Comhlíonadh ionchais 
REACH 
 
 
 
 
Rannpháirtíocht ghníomhach 
leanúnach 
 

 

 

Deireadh R4 
2023  
  
  
  
  
  
Thar 2023 
 
 

Straitéis BOOC 
4.3 

Cláir dhírithe bhreise a 
fhorbairt agus leanúint ar 

Cláir nua forbartha ag 
Leibhéil 1 go 4 sa tseirbhís 

Thar 2023 
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Bacainní ar 
rochtain, 
rannpháirteachas 
agus 
rannpháirtíocht 
(do mhic léinn 
agus don 
fhoireann) a 
shainaithint agus 
aghaidh a 
thabhairt orthu go 
onnghníomhach, 
chomh maith leis 
na tacaíochtaí a 
theastaíonn chun 
rátaí coinneála a 
fheabhsú a 
leathnú 
 

aghaidh ag tacú le cláir 
reatha do spriocghrúpaí 
aitheanta faoi 
mhíbhuntáiste/imeallaithe 
 
 

Oideachais Aosaigh agus 
Pobail chomh maith leis na 
cláir reatha 

 

Straitéis BOOC 
4.4 
 
Cláir Rochtana 
tiomnaithe a 
dhearadh agus a 
fhorbairt (do 
dhaoine óga, 
daoine a d’fhág an 
scoil agus mic 
léinn lánfhásta) 
atá múnlaithe ag 
taighde agus dea-
chleachtas 
 

Leibhéil tacaíochta agus 
comhsheasmhacht na 
dtacaíochtaí atá ar fáil 
d’fhoghlaimeoirí ar fud na 
n-ionad FET go léir a 
fheabhsú 
 
Gníomhartha a fhorbairt 
faoi Líonra Rochtana 
Chorcaí (Cork Access 
Network - CAN) 

Creat tacaíochta foghlaimeora 
thar gach soláthar FET 
 
 
Plean gníomhaíochta le 
haghaidh ionchuir CAN 

Thar 2023 
 

Straitéis BOOC 
4.5 
Measúnú a 
dhéanamh ar ár 
bhfoirgnimh agus 
ár gcúrsaí/ár 
gcláir chun a 
dheimhniú nach 
gcuirtear cosc 
orthu siúd atá faoi 
mhíchumas 
 

Athbhreithniú ar BOO 
Chorcaí agus Eastát FET, 
más gá, le comhlíonadh na 
reachtaíochta ábhartha 
chun rochtain a dheimhniú 
do chách 

Ag obair leis an Roinn 
Oideachais chun freastal ar 
riachtanais leanaí faoi 
mhíbhuntáiste trí spásanna 
teagaisc tiomnaithe a 
sholáthar. 
 

Tuarascálacha agus 
pleananna gníomhaíochta 
forbartha i gcomhairle leis 
na páirtithe leasmhara cuí  

Aonaid bhreise Oideachais 
Speisialta a sholáthar agus 
riachtanais scoile speisialta 
a mheas. 

R3 2023 
tuarascálacha 
riochtaí a 
dhéanamh ar fud 
eastát Foirgnimh 
an BOOC ag 
ionchorprú 
rochtain do 
dhaoine faoi 
mhíchumas.  

Straitéis BOOC 
4.6 
Oibriú chun tacú 
le héagsúlacht 

Féach ar Straitéis BOOC 
2.1  

Athbhreithniú rialta ar 
EQHR agus ar Phlean 

Tacú le torthaí 
comhaontaithe 
an ghrúpa EQHR 
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agus í a mhéadú i 
measc agus 
trasna ár ndaonra 
foirne agus 
foghlaimeoirí 

Feidhmithe na Straitéise 
Daoine 

agus plean 
gníomhaíochta 

PDA 2.1  
Cabhrú leis an 
DES, más gá, chun 
freastal ar na 
riachtanais a 
eascraíonn as Clár 
Cosanta Teifigh na 
hÉireann agus 
soláthar 
d’iarratasóirí ar 
chosaint 
idirnáisiúnta 

Seachadadh cláir chuí, lena 
n-áirítear tacaíocht ESOL, 
do Chlár Cosanta Teifigh 
na hÉireann agus soláthar 
d’iarratasóirí ar chosaint 
idirnáisiúnta 

Sceideal clár do Chlár 
Cosanta Teifigh na hÉireann 
agus soláthar d’iarratasóirí 
ar chosaint idirnáisiúnta ar 
fáil chun freastal ar an 
éileamh 

Thar 2023 

 
 
 

5. INFREASTRUCHTÚR 
 

Ráiteas Straitéise faoi Sprioc 2022 - 2026 BOO Chorcaí  
 
Chun tacú lenár bhfoireann agus lenár bhfoghlaimeoirí, 
cinnteoimid go ndéanfar ár n-acmhainn agus ár n-infreastruchtúr 
a nuachóiriú agus a uasghrádú trí: 
 

 

CUSPÓIR GNÍOMH/IMEAC
HT CHUN AN 
CUSPÓIR A 

BHAINT AMACH 

PRÍOMHTHÁSCAI
RE 

FEIDHMÍOCHTA 

SPRIOC NUA 
2023 

Straitéis 
BOOC 5.1 
Riachtanais a 
mheasúnú, 
tosaíochtaí a 
chinneadh, 
aghaidh a 
thabhairt ar 
riachtanais 
tógála agus 
infreastruchtúir 
fhisiciúil 
 

Straitéis Bainistíochta 
Foirgníochta agus 
Saoráidí BOO Chorcaí a 
fhorbairt a leagfaidh 
amach creat chun ár 
Straitéis a sheachadadh 
a chlúdaíonn an 
tréimhse ó 2022 go 
2024.  Cuimseoidh an 
Straitéis seo 
tionscnaimh 
ghníomhaíochta aeráide 
agus straitéisí 
cumasúcháin 
 
Léasanna agus 
Bainistíocht Eastáit - 

Straitéis tógála agus 
áiseanna foilsithe  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Faightear foirgnimh chuí 
chun cúrsaí a 
sheachadadh  

Straitéis eastáit a 
fhoilsiú R2 
 
Straitéis 
Inbhuanaitheachta/Gní
omh ar son na hAeráide 
a fhoilsiú R3 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liosta iomlán eastáit a 
bheith agat le socruithe 
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cloí le forghníomhú 
agus spriocdhátaí a 
thuairisciú 
 
Gach sruth maoinithe 
atá ar fáil a úsáid le 
haghaidh infheistíocht 
infrastruchtúir 
foirgnimh Chaipitiúla.   
 
 

 
 
 
Measúnú iomlán ar 
phortfóilió Eastát, ag 
tabhairt tosaíochta 
d'fhoirgnimh 
ríthábhachtacha.  
Iarratas ar chiste 
infheistíochta straitéisí 
FET.  
Iarratais ar thionscadail 
Uasghrádú Foirgníochta.   
 
 

 

 

léasa cothrom le dáta. 
R4 2023.  
 
 
 
 
 
 
 
Úinéireacht 
réadmhaoine a thabhairt 
chun rialtachta le DoE. 
Tús a chur leis an gcéad 
chéim eile le forbairt na 
dtionscadal SAR agus 
SIUF ceadaithe. 
Déan iarratais ar SIUF 
breise nuair a eisítear 
glaonna.  
 

Straitéis 
BOOC 5.2 
Measúnú a 
dhéanamh ar 
infheistíocht 
TFC agus ar an 
oiliúint a 
theastaíonn 
chun 
éifeachtúlachtaí 
riaracháin a 
fheabhsú agus 
chun foghlaim 
chumaisc a 
sheachadadh go 
héifeachtúil 
 

Straitéis TFC Chorcaí a 
fhorbairt a chlúdóidh 
an tréimhse ó 2022 go 
2024 chun tacú lenár 
Straitéis Foghlama 
Feabhsaithe ag 
Teicneolaíocht agus 
próisis riaracháin i 
dtaca le do straitéisí 
náisiúnta ábhartha 
 
Conradh cothabhála 
TFC a fháil chun 
éifeachtúlachtaí a 
fheabhsú 

Sonraí airgeadais agus 
anailíse feabhsaithe a 
sholáthar d’úsáideoirí 
an chórais 
inmheánacha 

Straitéis Tacaíochta 
foilsithe  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Próiseas tairisceana 
tugtha chun críche agus 
conradh bronnta 
 

Tuarascálacha a 
fhorbairt agus a leathadh 
amach 

Aistrigh seirbhís bhreise 
go dtí an néal 
 
 
Aghaidh a thabhairt ar 
rioscaí cibearshlándála 
agus oibriú i dtreo 
caighdeáin bhunlíne 
NCSC 
 
 
 
Acmhainn Tacaíochta 
TF agus seirbhísí 
bainistithe a leathnú. 
 
 
Méadú ar mhodúl 
tuairiscithe DPEM chuig 
ceannairí Ionaid.  
 
 
Tuairisciú Anailíse 
Sonraí le hionchorprú i 
dtuairisciú 
bainistíochta.  

Straitéis 
BOOC 5.3 
Maoiniú a fháil 
le haghaidh 
infheistíochtaí 
caipitil agus 
TFC chun 
freastal ar 
thosaíochtaí 

Leanúint ar aghaidh ag 
aithint agus ag baint 
leasa as sruthanna 
maoinithe TFC atá ar 
fáil do gach réimse 
seachadta 

Infheistíocht 
bonneagair TFC a 

Feabhsuithe a dhéanamh 
ar nascacht, tacaí 
gléasanna agus seirbhísí 
bainistithe  
 

Tionscadail 
infreastruchtúir 
bhreise a aithint agus a 
chur chun cinn ag 
teacht leis an maoiniú 
atá ar fáil 
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aitheanta agus 
riachtanais 
forbartha 
bonneagair 
BOO Chorcaí 
 

nascadh le gníomhartha 
uasghrádaithe 
Foirgnimh nuair is cuí 
 

Straitéis 
BOOC 5.4 
Prionsabail agus 
tionscnaimh 
inbhuanaitheac
hta a 
ionchorprú agus 
a chur i 
bhfeidhm 
 

Féach ar Straitéis 
BOOC 5.1 

Foilsiú na Straitéise 
Foirgníochta agus 
Áiseanna  
 

Straitéis eastáit a 
fhoilsiú R2 
 
Straitéis 
Inbhuanaitheachta/Gní
omh ar son na hAeráide 
a fhoilsiú R3 
 

Straitéis 
BOOC 5.5 
Ár n-eolas, ár 
gcumas agus ár 
n-acmhainn féin 
a fhorbairt chun 
tacú le 
tionscadail 
chaipitil, agus 
iad a dhearadh 
agus a phleanáil 
freisin 

Clár Bainistíochta 
Scoileanna/Clár 
Foirgneamh Caipitil 
FET, Oibreacha 
Éigeandála, Oibreacha 
Samhraidh, Léasanna 
agus Bainistíocht 
Eastáit   

Gach Scoil & Lárionad 
BOOC FET a choinneáil 
ag feidhmiú, agus 
oibreacha uasghrádaithe 
riachtanacha a éascú; go 
dtí dátaí críochnaithe 
riachtanacha agus dtí an 
gcaighdeán/sonraíocht 
riachtanach 
 

Tá forbairtí faoi 
athbhreithniú 
leanúnach. Méadú ar 
acmhainní tacaíochta 
teicniúla chun bearta 
tuairiscithe agus 
maolaithe riosca a 
fheabhsú.  

 

FORBHREATHNÚ AR SHEIRBHÍSÍ 
 
 

SCOILEANNA 

 
BUNSCOILEANNA 
 
Tá BOO Chorcaí ina phátrún ar 2 Phobalscoil Náisiúnta (CNS) agus 2 Phobalscoil Náisiúnta 
Speisialta.  Do BOO Chorcaí, is tús nua é ár rannpháirtíocht san oideachas bunscoile in 
Éirinn. 
 

• Pobalscoil Náisiúnta Aonghusa, Ascaill Dhún an Rí, Sráidbhaile Chaisleán na Páirce, 
Mala, Contae Chorcaí 

• Pobalscoil Náisiúnta Chlíodhna, West End, Carraig Thuathail 



 

30 
 

• Pobalscoil Speisialta Charraig Uí Leighin 
• Pobalscoil Speisialta Bhaile an Róistigh 

 
Leanfaidh BOO Chorcaí ar aghaidh ag cur comhairle agus tacaíocht oideachais, airgeadais, 
acmhainní daonna agus tógála ar fáil do gach ceann de na scoileanna seo, chomh maith le tacú 
lena rialachas agus bainistíocht iomlán.  Ina theannta sin, tá Boird Bhainistíochta bunaithe 
agus tá oiliúint ar siúl chun cur ar a gcumas a gcuid feidhmeanna a chomhlíonadh. 
 
IAR-BHUNSCOILEANNA 
 
Tá BOO Chorcaí ina phátrún ar 28 coláiste iar-bhunscoile.  Áirítear leis seo 4 Choláiste 
Breisoideachais a thuairiscítear faoin rannán Breisoideachais agus Oiliúna.  Tá comhaontú i 
bhfeidhm ag dhá cheann déag de na coláistí pobail seo leis an easpag Caitliceach áitiúil 
maidir le rannpháirtíocht na deoise i rialachas an choláiste.  Soláthraíonn BOO Chorcaí raon 
seirbhísí do na scoileanna seo lena n-áirítear airgeadas, acmhainní daonna, tógáil, TFC, 
tacaíocht rialachais chomh maith le tacaíocht pleanála oideachais. 
 
Chomh maith leis sin, Is comhphátrún é BOO Chorcaí le deoise nó ord reiligiúnach de 13 
pobalscoil i gCorcaigh. 
   
Chomh maith leis sin, cuireann BOO Chorcaí líon suíomhanna oideachais iar-bhunscoile ar 
fáil chun tacú le soláthar oideachais iar-bhunscoile do mhic léinn nach bhfuil sa 
phríomhsholáthar srutha.  Tá na suíomhanna seo i bhfoirm aonad cúraim speisialta, Eist 
Linn, An Charraig Dhubh   
 
 
 
 
 
 
 

BREISOIDEACHAIS AGUS OILIÚNA  
 
COLÁISTE BREISOIDEACHAIS CHORCAÍ  

Chun a uaillmhian a bhaint amach go bhfuil “cosán do gach foghlaimeoir” trí BOO Chorcaí, 
agus chun freastal ar an riachtanas atá ag forbairt agus ag teacht chun cinn na bhfoghlaimeoirí 
agus an bheartais Náisiúnta um Bhreisoideachas agus Oiliúint, tá BOO Chorcaí tosaithe ag 
athmhúnlú a sheirbhísí FET.  Seo é a athmhúnlú chun aonán aonair, comhtháite a chruthú, 
ina gcuirtear feabhas ar rochtain ar dheiseanna, ar bhealaí, ar thacaíochtaí foghlaimeora chun 
na cúrsaí, na cláir agus na heispéiris atá de dhíth orthu le haghaidh ullmhúchán forbartha 
pearsanta chun dul isteach i saol na hoibre agus/nó chun dul ar aghaidh chuig staidéir bhreise.   
Bunaíodh Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna Chorcaí in 2022 agus clúdaíonn sé gach 
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soláthar FET i gCorcaigh. Beidh príomhfhócas forbartha an choláiste do 2022 agus isteach in 
2023 ag baint leis na hionaid soláthair seo a leanas 

• Campas Oileán Mhic Mhuiris 
• Campas Shráid Douglas 
• Campas Bhóthar na Trá Móire 
• Campas Mhala 
• Campas Chionn tSáile 
• Campas Bhaile an Easpaig 

Soláthraíonn Coláiste FET Chorcaí de chuid BOOC trína champas agus ionaid éagsúla, raon 
leathan cúrsaí lánaimseartha ag Leibhéil 1 go 6 ar Chreat Náisiúnta na gCáilíochtaí (NFQ), a 
ullmhaíonn foghlaimeoirí le dul isteach i saol na hoibre trí scileanna, inniúlachtaí agus eolas 
a fháil a shainaithnítear le comhpháirtithe gnó agus tionscail, nó chun dul ar aghaidh chuig 
staidéir bhreise, laistigh de Choláiste FET Chorcaí nó in Institiúidí Ardoideachais in Éirinn 
agus thar lear.   

Réimse spreagúil d’Oideachas na hÉireann atá ag fás is ea printíseachtaí agus nascann siad an 
fhoghlaim i gcampas oideachais agus oiliúna le hobair atá bunaithe ar fhoghlaim i gcuideachta.  
De réir pharaiméadair agus riachtanais phleanála náisiúnta FET, leanfaidh seirbhísí oiliúna 
BOOC ar aghaidh ag déanamh iarracht cur leis an méid acmhainn oiliúna printíseachta is 
féidir a sholáthar trí Choláiste FET Chorcaí, lena n-áirítear na printíseachtaí ceardaíochta agus 
printíseachtaí iar-2016 “nua” araon 

Tá tuilleadh faisnéise ar FET Coláiste Chorcaí ar fáil ar shuíomh Gréasáin BOO Chorcaí. 

 

 

 

SEIRBHÍSÍ ÓIGE 
 
Trí roinnt soláthraithe Seirbhíse Óige maoinithe, seachadann BOO Chorcaí raon seirbhísí óige 
do dhaoine óga ar fud an réigiúin faoi raon de chláir Óige arna maoiniú ag an Roinn Leanaí 
agus Gnóthaí Óige. Le leithdháileadh bliantúil maoinithe Óige de €2.5 milliún, tá sé mar 
aidhm ag Seirbhís Óige BOO Chorcaí gníomhaíochtaí rannpháirtíochta óige a sholáthar 
lasmuigh den suíomh oideachais fhoirmiúil chun spreagadh agus tacaíocht a thabhairt do 
dhaoine óga a bheith gníomhach laistigh dá bpobail, mar shaoránaigh, mar rólchuspaí agus 
mar cheannairí piaraí.  
Oibríonn BOO Chorcaí, trína Aonad Seirbhísí Óige, le comhroinnt eagraíochtaí óige chun 
Seirbhísí Óige a sheachadadh ar a shon, lena n-áirítear:  
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• YMCA 
• Foróige 
• Youthwork Ireland Cork 
• Cobh Youth Services 
• Cork Simon 
• Meitheal Mara 
• Good Shepherd Services 
• Churchfield Trust. 

 
Tá freagracht ar BOO Chorcaí as maoiniú a riar do bhreis is 35 tionscadal agus seirbhís óige 
ar fud Chathair agus Chontae Chorcaí. 
 
Déanann coiste de chuid an Bhoird atá freagrach as pleanáil straitéiseach agus monatóireacht 
straitéiseach maoirseacht ar Sheirbhísí Óige BOOC. 
 
 

ÓGTHEAGMHÁIL (YOUTHREACH) 
 
De réir phlean straitéiseach an BOOC, tá sé mar aidhm againn oideachas agus oiliúint 
ardchaighdeáin a sholáthar a léiríonn fírinní an domhain nua-aimseartha agus deiseanna dul 
chun cinn foghlaimeoirí isteach i bhfostaíocht agus/nó breisoideachas a mhéadú. 
 
Is clár oideachais agus oiliúna é Ógtheagmháil do dhaoine óga 15-20 bliain d’aois, a bhfuil 
rogha eile de dhíth orthu ón suíomh oideachais fhoirmiúil. Díríonn an clár Ógtheagmhála go 
cothrom ar fhorbairt scileanna acadúla, gairmiúla agus boga le deiseanna d’fhoghlaimeoirí 
deimhniúchán a fháil ag Leibhéal 3 agus Leibhéal 4. Éascaíonn an clár rochtain, aistriú agus 
forchéimniú chuig breisoideachas, oiliúint agus fostaíocht.  

 

 

LITEARTHACHT DO DHAOINE FÁSTA  
 
Díríonn Bord Oideachais agus Oiliúna Chorcaí ar Sheirbhís Oideachais Litearthachta Aosaigh 
a sholáthar, le creidiúnú ó Leibhéal 1 go 3, ar an gCreat Náisiúnta Cáilíochtaí (NFQ). Laistigh 
den sainchúram seo, cuireann Seirbhís Litearthachta BOOCanna raon leathan clár ar fáilatá 
dírithe ar scileanna léitheoireachta, scríbhneoireachta, uimhearthachta agus TFC a fheabhsú 
do dhaoine fásta ar mian leo a n-inniúlachtaí a fheabhsú agus a rannpháirtíocht fheidhmiúil 
sa saol pearsanta, sóisialta, pobail agus eacnamaíoch a fheabhsú. Tá na cláir atá á dtairiscint 
éagsúil agus solúbtha, raon ó thacaíocht aghaidh ar aghaidh d’Oibrithe Deonacha go 
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diantheagasc grúpa agus torthaí creidiúnaithe/deimhnithe. Díríonn an deimhniú ar thorthaí 
foghlama ag Leibhéil NFQ 1 go 3.   
 
Oibríonn an tseirbhís go dlúth leis an tSeirbhís Oideachais Aosaigh i gcoitinne chun roghanna 
dul chun cinn foghlaimeora a sholáthar a bhaineann go sonrach le riachtanais na 
bhfoghlaimeoirí, na bhfostóirí agus an cheantair thíreolaíoch. Téigh i mbun plé le 
comhghleacaithe le linn an phróisis phleanála chun a dheimhniú go seachadtar cláir 
friothálacha cuí ag Leibhéal 3 le bealaí soiléire chun cinn go cláir Leibhéal 4 agus 5. 
 
Tríd an gclár Scileanna chun Oibre, oibríonn an tseirbhís litearthachta le fostóirí chun cláir a 
sheachadadh atá dírithe ar leibhéil inniúlachta fostaithe a bhfuil leibhéil ísle cáilíochtaí 
oideachais acu a ardú agus chun scileanna riachtanacha TF a fheabhsú chun cur ar a gcumas 
déileáil le hathruithe rialta agus leanúnacha ar chleachtais oibre. Cuirtear teagasc ESOL ar fáil 
suas go dtí Leibhéal 3 CNC agus tugtar tús áite d’iarrthóirí tearmainn agus d’oibrithe 
imirceacha AE ar ioncam íseal. Cuireann an clár Foghlama Teaghlaigh tacaíochtaí 
ríthábhachtacha ar fáil do thuismitheoirí a bhfuil a n-oideachas teoranta, rud a chabhraíonn 
le briseadh síos na mbacainní idir an fhoghlaim i gcomhthéacsanna éagsúla. 
 
Don bhliain 2022, beidh sé mar phríomhfhócas do BOO Chorcaí tacú leis na gníomhartha agus 
na tosaíochtaí atá leagtha amach sa straitéis “Adult Literacy for Life” (ALL), lena n-áirítear 
tacaíocht don Chomhordaitheoir Réigiúnach ALL. 
 

OIDEACHAS POBAIL 
 
Cuirtear Oideachas Pobail ar fáil i gcomhpháirtíocht le heagraíochtaí pobail chun deiseanna 
foghlama atá bunaithe go háitiúil a thairiscint. Is é an aidhm atá leis ná tógáil ar chumas na 
bpobal áitiúil dul i ngleic le freagairtí a fhorbairt ar mhíbhuntáiste oideachasúil agus 
struchtúrach. 
 
Déantar seirbhísí Oideachais Aosaigh agus Pobail BOO Chorcaí a bhainistiú agus a 
chomheagrú ar bhonn fo-réigiúnach le ceithre limistéar pleanála agus seachadta atá ailínithe 
le ceantair an Choiste Forbartha Pobail Áitiúil (LCDC), Corcaigh Thuaidh, Corcaigh Theas, 
Iarthar Chorcaí agus Cathair Chorcaí. 
 
Cé gur cúrsaí páirtaimseartha formhór na gcúrsaí a chuirtear ar fáil faoi na cláir seo, tá siad 
struchtúrtha ar bhealach a cheadaíonn rochtain, aistriú agus forchéimniú do mhic léinn go 
cláir lánaimseartha, más mian leo. Cuireann siad meascán de chláir 
chreidiúnaithe/dheimhnithe ar fáil, ag Leibhéil 2 go 4 den CNC go ginearálta, le roinnt clár 
forbartha cumais neamhchreidiúnaithe dírithe ar fhoghlaimeoirí nach bhfuil oideachas 
foirmiúil críochnaithe acu. 
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AN TIONSCNAMH UM FHILLEADH AR AN OIDEACHAS (BTEI)  
 
Is é aidhm fhoriomlán an chláir BTEI ná rannpháirtíocht daoine óga agus daoine fásta a bhfuil 
oideachas níos lú ná dara leibhéal uachtarach acu a fheabhsú i ngníomhaíochtaí foghlama 
creidiúnaithe éagsúla páirtaimseartha as a dtiocfaidh duiseanna ar an gCreat Náisiúnta 
Cáilíochtaí (NFQ) chun rochtain, aistriú agus forchéimniú chuig conairí eile oideachais nó 
fostaíochta a éascú. 
 
Díríonn Bord Oideachais agus Oiliúna Chorcaí ar Sheirbhís Oideachais Aosaigh chomhtháite 
a sholáthar, le creidiúnú ó Leibhéil 1-6 ar an gCreat Náisiúnta Cáilíochtaí. Mar chuid den 
tseirbhís seo, oibríonn BTEI go dlúth leis an mBunoideachas Aosach, VTOS agus an tSeirbhís 
Oideachais Aosaigh chun roghanna dul chun cinn foghlaimeora a sholáthar a bhaineann go 
sainiúil le riachtanais an cheantair thíreolaíoch agus na bhfoghlaimeoirí. Déanann BTEI 
idirchaidreamh le Cúrsaí Iar-Ardteistiméireachta (PLC), le Comhordaitheoirí Soláthair 
Oiliúna agus Ógtheagmhála chun a chinntiú go seachadtar cláir fhriothálacha ag Leibhéal 4 go 
cláir PLC Leibhéal 5. 
 
Díríonn BTEI go príomha ar chúrsaí QQI Leibhéal 4 a sheachadadh agus cúrsaí Leibhéal 3 
agus 5 á seachadadh ag leibhéal níos lú. Soláthraíonn na cúrsaí seo bealach forchéimnithe ó 
chúrsaí leibhéal níos ísle agus dul ar aghaidh go cúrsaí PLC agus Ionaid Oiliúna.   
 
 
SEIRBHÍSÍ TREORACH CHORCAÍ  
 
Cuireann Seirbhís Treorach BOO Chorcaí seirbhís saor in aisce, neamhchlaona agus rúnda ar 
fáil d’fhoghlaimeoirí aosacha reatha agus do dhaoine fásta dífhostaithe a bhfuil níos lú ná 
cáilíocht(aí) QQI Leibhéal 6 acu. Cuidíonn ár bhFoireann Treorach le foghlaimeoirí a gcuid 
spéiseanna agus inniúlachtaí a fhiosrú agus na roghanna cúrsa is fearr a aithint.  

 

SEIRBHÍSÍ OIDEACHAIS FAOIN AER  
 
Soláthraíonn Fastnet Marine Outdoor Education Centre (An Scoil) agus Kinsale Outdoor 
Education Centre (Cionn tSáile) raon iomlán clár agus cúrsaí. 
 
 

TACAÍOCHT EAGRAÍOCHTÚIL  
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Tá na seirbhísí a sheachadann tacaíocht eagraíochtúil dírithe ar sholáthar seirbhísí 
neamhfhoghlama atá riachtanach chun cabhrú le hoideachasóirí agus le hoiliúnóirí díriú ar 
sheirbhísí díreacha a sholáthar d’fhoghlaimeoirí chun a dheimhniú go bhfuil eispéireas 
foghlama ardchaighdeáin acu agus go bhfuil BOO Chorcaí fós nuálaíoch, frithghníomhach 
agus ar thús cadhnaíochta i soláthar oideachais agus oiliúna.  
 
Ó shin amach, tá athbhreithniú déanta ar bhunú BOO Chorcaí agus tá athruithe curtha i 
bhfeidhm aige ar an gcaoi a ndéantar seirbhísí neamhfhoghlama a struchtúrú agus a 
sheachadadh ag an bPríomhoifig do gach réimse den soláthar foghlama.  
 
Tá na seirbhísí seo roinnte ina gcúig roinn faoi latháir. Tá sainchúram leathan ag gach ceann 
díobh seo agus tá siad riachtanach lena dheimhniú go gcomhlíonann an eagraíocht ceanglais 
maidir le rialachas corparáideach agus í in ann ceanglais a chomhlíonadh faoin raon leathan 
reachtaíochta a mbíonn tionchar acu ar an eagraíocht. 
 
Cé gur próiseas leanúnach forbartha é dearadh na heagraíochta, tá roinnt tionscadal earnála 
á ndéanamh ag an Roinn Oideachais agus Scileanna ar bhonn náisiúnta.  D’fhéadfadh tionchar 
a bheith ag na seirbhísí tionscadail agus comhroinnte seo, go háirithe, sa phárolla agus san 
airgeadas araon ar an struchtúr atá againn mar eagraíocht, ár gcumas leanúint ar aghaidh ag 
seachadadh seirbhísí reatha agus ár gcumas seirbhísí a leathnú mar fhreagra ar bhrúnna 
inmheánacha agus seachtracha ar nós seachadadh seirbhísí do scoileanna neamh-BOO.    
 
Leanann BOO Chorcaí de bheith rannpháirteach go dearfach i dtionscadail náisiúnta mar go 
n-aithnítear gur próiseas athraitheach é d'eagraíocht fás agus forbairt a dhéanamh ar an athrú 
sin. 
 
 
BAINISTÍOCHT EASTÁIT  
 
Cuireann an Roinn Caipitil & Soláthair raon seirbhísí ar fáil chun tacú le Coláistí agus Ionaid 
maidir le cláir thógála agus riachtanais soláthair.  Tá an dá réimse an-difriúil, agus is iad an 
raon seirbhísí a chuirtear ar fáil ná; 
Foirgnimh  

• Tionscadail Chaipitil Tógála BOO do scoileanna nua, méaduithe, cóiríocht shealadach 
srl 

• Iarratas ar chead pleanála riachtanach agus achomhairc 
• Scéim Oibreacha Samhraidh na Scoile 
• Scéim Oibreacha Éigeandála 
• Cúrsaí tógála BOO atá féinmhaoinithe 
• Bainistíocht Saoráidí – eagrú cothabhála HO, éifeachtacht fuinnimh BOOC srl 
• Cúnamh do scoileanna neamh-BOO nuair a iarrann Tionscadal Caipitil Aonad Tógála 

DES é 
• Bainistíocht maoine agus léasa 

 

SEIRBHÍSÍ CORPARÁIDEACHA  
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Is í príomhfheidhm na Seirbhísí Corparáideacha ná a dheimhniú go bhfuil struchtúir 
rialachais i bhfeidhm agus go bhfuil comhlíonadh na gceanglas reachtach agus ciorclach i 
bhfeidhm freisin agus go bhfuil an t-athbhreithniú ar chórais agus cleachtais oibre agus 
feabhsú na timpeallachta rialaithe inmheánaigh ag tógáil air.  Is ias cuid de na sainréimsí faoi 
théarmaí tagartha na roinne ná; 
 

• Bainistíocht rialachais chorparáidigh 
• Comhlíonadh agus dlíthiúil, lena n-áirítear cosaint sonraí agus FOI 
• Sláinte, Sábháilteacht agus Leas san Ionad Oibre 
• Cumarsáid agus Margaíocht  
• Oiliúint chorparáideach 
• Comhaontuithe Leibhéil Seirbhíse a bhainistiú 
• Scéim na dTeangacha Gaeilge Oificiúla 
• Árachas 
• Seirbhísí tacaíochta riaracháin don bhord agus don fheidhmeannacht 

 

 

ACMHAINNÍ DAONNA  
   
Cuireann an Roinn Acmhainní Daonna raon seirbhísí ar fáil a thacaíonn le Bainisteoirí agus 
baill foirne BOO Chorcaí.  Clúdaíonn na seirbhísí gach gné den fhostaíocht lena n-áirítear baill 
foirne a fhostú agus a scor chun a dheimhniú go gcomhlíonann BOO Chorcaí agus a 
Bhainisteoirí reachtaíocht fostaíochta agus ciorcláin.  Seo cuid de na seirbhísí a chuirtear ar 
fáil; 
 

• Earcú 
• Grinnfhiosrúchán an Gharda Síochán 
• Leithdháileadh agus úsáid foirne 
• Bainistíocht conarthaí 
• ESBS / Riarachán Párolla  
• Riarachán saoire 
• Sláinte cheirde 
• Comhaontuithe agus/nó córais náisiúnta a chur chun feidhme 
• Caidreamh foirne 
• Forbairt Foirne 
• Aoisliúntas 
• Bainistiú agus forbairt ar Chórais TFC faoi cheannas AD i gcomhairle leis an Roinn 

TFC 
 

 

 TEICNEOLAÍOCHT FAISNÉISE CUMARSÁIDE  
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Leanann ról TFC ag forbairt trasna gach gné de sheirbhísí BOO Chorcaí. Tá méadú mór 
tagtha ar a thábhacht mar thaca le riarachán agus rialachas mar aon le múinteoireacht agus 
foghlaim. Mar Roinn, is iad an raon seirbhísí agus tacaíochtaí do Choláistí/Ionaid; 
 

• Bainistíocht tionscadail ar chórais nua lena n-áirítear uasghrádú 
• Bonneagar a fhorbairt agus a bhainistiú 
• Córais bogearraí oiriúnacha a aithint agus uasghrádú a dhéanamh orthu seo 
• Forbairt agus cothabháil córais chumarsáide 
• Tacaíocht theicniúil 
• Conraitheoirí a bhainistiú 
• Seirbhís chomhairleach maidir le soláthar 
• Pleananna Cúltaca/Téarnaimh Anachaine 
• Cosaint agus slándáil sonraí TF 
• Bainistíocht agus caiteachas Deontais TFC Caipitil agus Digiteach 
• Bainistíocht ceadúnas bogearraí 
• Bainistíocht gléis lena n-áirítear gléasanna móibíleach 

 
 
 

AIRGEADAS  
 
Bainistíonn Roinn Airgeadais BOO Chorcaí cuntais BOO Chorcaí agus cuireann siad 
maoirsiú agus comhairle airgeadais ar fáil chun comhlíonadh na reachtaíochta agus na 
gciorclán a dheimhniú.  Seo cuid de na seirbhísí a chuirtear ar fáil; 
Státchiste 

• Íocaíochtaí agus nósanna imeachta gaolmhara, formheasanna, rialuithe agus 
comhlíonadh (lena n-áirítear párolla, oiliúint faoi chonradh, creidiúnaithe, deontais 
agus Taisteal & Maireachtáil) 

• Baincéireacht  
• Tuairisciú agus réiteach idirbhearta airgeadais 
• Ráitis airgeadais bhliantúla a ullmhú  
• Buiséadú agus réamh-mheastacháin 
• Bainistiú éilimh CSE 
• Sruthanna maoinithe a bhainistiú  
• Comhordú Iniúchtaí C&AG, IAU agus ESF 
• Athbhreithniú ar theimpléid rialaithe inmheánaigh 
• Rianaire iniúchta 
• Cláir sócmhainní  

 
 
Soláthar 
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• Nósanna imeachta BOOC a fhorbairt agus monatóireacht a dhéanamh orthu (HO 
agus an BOO níos leithne) lena dheimhniú go gcloítear leis an gcleachtas is fearr agus 
le ceanglais an C&AG 

• Soláthar earraí/seirbhísí de réir polasaithe agus nósanna imeachta 
• Orduithe/íocaíochtaí na Príomhoifige) 
• Téigh i mbun plé le OGP, ETBI, fóraim soláthair srl. 
• Conarthaí, clárú agus athnuachan a choinneáil 

 
 
 
 
 

SEIRBHÍSÍ EILE  

SEIRBHÍSÍ NAÍOLAINNE  
 
Feidhmíonn BOO Chorcaí dhá naíonra, Lios na Nóg agus Cuddles.  Cuireann na seirbhísí seo 
seirbhísí luathbhlianta ar fáil d’fhoghlaimeoirí, d’fhoireann agus do theaghlaigh i 
bhfostaíocht le socrúcháin riachtanacha cúram leanaí.  Tá socrúcháin lánaimseartha á 
dtairiscint agus feidhmítear gach scéim stáit sa dá naíonra, de réir na gceanglas maoinithe 
atá leagtha amach ag POBAL agus feidhmíonn siad laistigh de threoirlínte FSS.   
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ADHMÁLACHA AGUS CAITEACHAS 
RÉAMH-MHEASTA 2023 

  

  

**An bhliain 
réamh-

mheasta dar 
críoch 

 *Dréacht 
Bliain dar 

críoch  
  31/12/2023 31/12/2022  
  € €  
ADMHÁLACHA      
Deontais Scoileanna & Ceannoifige  115,749,000 118,035,658  
 
Deontais Breisoideachais agus Oiliúna  94,584,486  82,403,385  
Deontais Seirbhísí Óige  4,900,000  4,765,882   
Gníomhaireachtaí & Tionscadail 
Féinmhaoinithe  10,500,000  10,840,778   
Caipiteal  24,000,000  23,083,881  
  249,730,486 239,129,584  
     
     
ÍOCAÍOCHTAÍ     
Scoileanna & Ceannoifig   115,500,000 117,536,050  
Breisoideachas agus Oiliúint   94,584,486 85,566,905  
Seirbhísí Óige  4,900,000                  4,899,461  
Gníomhaireachtaí & Tionscadail 
Féinmhaoinithe  10,300,000  10,205,207  
Caipiteal  23,800,000 17,981,192  
  249,084,486 236,188,815  
     
 Barrachas don tréimhse  646,000 2,940,769  
     
       
*Neamhiniúchta      
     
**Léiríonn Deontais Breisoideachais agus Oiliúna aistriú maoinithe PLC ón DES go SOLAS 
Tá próiseas Buiséadaithe SOLAS fós ar siúl   
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